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Проект программы 
«Здравоохранение – самая чувствительная и значимая отрасль для каждого 
человека и, одновременно, – основополагающая стратегическая отрасль для всей 
страны. Она всегда есть и будет "на острие" истории и судьбы народа. Именно 
поэтому медицина и организация здравоохранения должны постоянно 
совершенствоваться, создавая условия для постоянного роста качества и 
доступности медицинской помощи и укрепления здоровья наших граждан».  

В.И. Скворцова  

Выступление Министра здравоохранения РФ на расширенном 
заседании Коллегии Минздрава России 

от 20 апреля 2016 года 
 

 

Всероссийский Конгресс медицинских сестер 
«Роль медицинской сестры в обеспечении качества и  

безопасности медицинской помощи» 
 (26-27 октября 2017, Казань) 

Организаторы:  
- Министерство здравоохранения Российской Федерации 
- Министерство здравоохранения Республики Татарстан 
- Ассоциация медицинских сестер Республики Татарстан 
- Союз медицинских профессиональных организаций 
- ООО «КАЗАНЬ ЭКСПО» 

 
Место проведения: МВЦ «Казань Экспо» 
Приветственный кофе-брейк: с 9:00  
Открытие: 10:00 
Пленарная сессия: 11:00 – 12:30  
Тематические сессии: 12:30 – 16:00 
Выставка: 09:00 – 16:00 
 

26 октября 
Время Мероприятие  Место 

проведения 
10:00 – 11:30 Пленарная дискуссия 

Профессия медицинской сестры сквозь призму будущего. 
- Ирина Александровна Купеева, Заместитель директора 
Департамента медицинского образования и кадровой 
политики в здравоохранении Министерства здравоохранения 
РФ 

- Адель Юнусович Вафин, Министр здравоохранения 
Республики Татарстан 

- Сафина Аида Вячеславовна, Президент Ассоциации 
медицинских сестер Республики Татарстан 

- Представитель Союза медицинских профессиональных 
организаций 

Конгресс-холл 

 

Кофе-брейк 11:30 – 12:30 
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Сессия 1: Стандарты качества медицинской помощи  

12.30-14.00 1. Культура постоянного улучшения медицинской организации. 
- Лилия Якуповна Саляхова, к.м.н., доцент, кафедра 

менеджмента в здравоохранении, Казанский 
государственный медицинский университет  

2. Мировые стандарты и основные методы для осуществления борьбы 
с внутрибольничными инфекциями;  

3. Персональная защита пациентов при обмене информацией в свете 
требования Федерального Закона «О персональных данных» 

4. Правовая грамотность медицинской сестры, как путь к повышению 
качества медицинской помощи 

Конференц-зал 1 
 

Кофе-брейк 14.00 - 14.30 

Сессия 2: Безопасность и комфорт пациента при оказании медицинской помощи 
 

 
12.30-14.00 

1. Эстетика помещения: взаимосвязь между местом и здоровьем 
- Mouhanad Hammami, MD, Wayne State University School of 

Medicine, USA (“Healthogrpahy: The connection between place 
and health”)  

2. Доверие к медсестре как путь выздоровления пациента 
- Susanne Maassen, president Nursing Platform Erasmus Medical 

Center 
3. Влияние сестринской практики на психическое здоровье пациента. 

- Heiki Ellila, Special Psychiatric Nurse, Master of Nursing Science, 
PhD. Principal Lecturer. Turku University, Finland. 'Increasing 
Community care in mental health' 

4. Оздоровительный диалог. Как слово и умение говорить помогает 
пациенту? 

5. Имидж медсестры как путь к выздоровлению пациента 
6. Роль информационных систем в работе практикующей медицинской 

сестры в медицинской организации. 
- Диляра Рафаиловна Мухаметшина, старшая медсестра 

кардиологического отделения №3 ГАУЗ МКДЦ 

Конференц-зал 2 
 

Кофе-брейк 14.00 - 14.30 
14.30-16.00 7. Повышение престижа профессии медицинской сестры. 

8. Деонтологические и этические особенности при работе медицинских 
сестер. 

9. Повышение уровня образования медицинского персонала: 
российский и зарубежный опыт. 

10. Оптимизация организации медицинского персонала 
11. Качественный клининг – путь к снижению внутрибольничных 

инфекций. Безопасная среда.  
12. Мотивация сестринского персонала через корпоративную культуру. 
13. Психологическая и эпидемиологическая безопасность пациента при 

эндоскопических исследованиях. Опыт работы в многопрофильной 
клинике г. Казани. 
- Наталья Владимировна Шаймеева, старшая медицинская 

сестра эндоскопического отделения ГАУЗ «Городская 
клиническая больница №7» г. Казани 

14. Мотивация сестринского персонала при внедрении новых 
технологий в работу 
- Екатерина Александровна Богуш, старшая медицинская 

сестра отделения реанимации Самарского областного 
клинического онкологического диспансера. 

 

Сессия 3: Методы медицинской помощи 
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12.30-14.00 1. Уход за «лежачим» больным и профилактика пролежней.  
2. Новые технологии в области ухода. Технологии как помощь при 

лечении пациентов. 
3. Эрготерапия (трудовая терапия).  
4. Особенности оказания сестринского ухода при инфекционных 

заболеваниях 
5. Косвенные методы лечебного процесса. 
6. Современные подходы медицинской реабилитации маломобильным 

пациентам. 
- Мария Николаевна Ульянова, главная медицинская сестра 

ГАУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» г.Казани 

Конференц-зал 3 
 

Кофе-брейк 14.00 - 14.30 
14.30-16.00 7. Паллиативная помощь.  

8. Опыт работы паллиативной деятельности. Особенности среднего 
медицинского персонала отделения паллиативной помощи ГАУЗ 
РКОД МЗ РТ 

9. Практика ухода за больным  

 

Сессия 4: Сестринское дело как основа работы медицинского учреждения 

12.30-14.00 1. Диетическая сестра и обеспечение лечебного питания пациентов. 
2. Детская клиника и особенности ухода 

- Надежда Александровна Погуляй, Главная медицинская 
сестра, государственного автономного учреждения 
здравоохранения «Детская республиканская клиническая 
больница Министерства здравоохранения Республики 
Татарстан», Административно-управленческий персонал, 
Медицинская сестра. 

3. Взрослая клиника и особенности ухода 
4. Клиническая сестра 
5. Роль практикующей медицинской сестры 

Конференц-зал 4 

Кофе-брейк 14.00 - 14.30 
14.30-16.00 6. Операционная сестра. Обеспечение безопасности в операционном 

блоке. Послеоперационная реабилитация. 
7. Компетентность медсестер в отделении интенсивной терапии. 
8. Борьба с профессиональным «выгоранием» медицинского персонала. 

Психические и моральные особенности пациентов.  
9. Ведение отчетности как помощь лечащему врачу в ускорении 

выздоровления пациента 
10. Работа с кадрами: задачи главного медицинского персонала 
11. Информатизация рабочего процесса сестринского персонала.	

 

27 октября 
Выездной тур по медицинским учреждениям Казани:  

1. Республиканская Клиническая Больница МЗ РТ (РКБ) 
2. Детская Республиканская Клиническая Больница МЗ РТ (ДРКБ) 
3. Республиканский клинический онкологический диспансер МЗ РТ  
4. Межрегиональный клинико-диагностический центр (ГАУЗ МКДЦ) 
5. Городская клиническая больница №7 г. Казани 

 


